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18 декабря 2014 года состоялось заседание комиссии Администрации Петрозаводского городского округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. 
Повестка дня: 
1. Рассмотрение вопроса о соблюдении муниципальным служащим Администрации Петрозаводского городского округа, при представлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013 год, обязанностей по представлению достоверных и полных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

2. Рассмотрение поступившего в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» уведомления работодателя о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим Администрации Петрозаводского городского округа.
Принятые комиссией решения:
1. Установить, что сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013 год, представленные муниципальным служащим Администрации Петрозаводского городского округа, являются неполными. 

Рекомендовать Главе Петрозаводского городского округа применить к муниципальному служащему Администрации Петрозаводского городского округа в соответствии с частью 1 статьи 27.1. Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» меру дисциплинарной ответственности в виде выговора. 

2. Дать согласие на замещение должности в некоммерческой организации гражданину, в отношении которого, в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в Администрацию Петрозаводского городского округа поступило уведомление работодателя о заключении с ним трудового договора. 

